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1. MAIDIR LINN

Is comhlacht de chuid an Aontais Eorpaigh (“AE”) i an Ghniomhaireacht um Chomhar idir
Rialalaithe Fuinnimh (“an Ghniomhaireacht”), a bunaiodh de réir dli le Rialachan (CE) Uimh.
713/2009! agus ata i bhfeidhm 6 bhi 2011 ann. T4 an Ghniomhaireacht lonnaithe i Litibleana
(an tSl6ivéin) agus ta rol 1arnach aici maidir le margai leictreachais agus gais an Aontais Eorpaigh
a léirscaoileadh.

Is é cuspoir na Gniomhaireachta ctinamh a thabhairt do na hUdarais Rialala Naisitnta maidir leis
na curaimi rialala a chuireann siad i gcrich sna Ballstéit a chur i ngniomh ar leibhéal an Aontais
agus, nuair is g, a gcuid gniomhaiochta a chomhordu.

Chuige sin, deanann an Ghniomhaireacht na nithe seo a leanas:

a) Obair na nUdaras Rialala Naisitinta a chomhlant agus a chomhordu;
b) Pairt a ghlacadh i rialacha na lionrai Eorpacha a fhorbairt;

c) Cinnti ceangailteacha aonair a dhéanambh, i gcuinsi airithe, ar théarmai agus coinniollacha i
ndail le rochtain ar bhonneagar trasteorann agus slandail oibriochtuil bonneagair trasteorann;

! Rialachan (CE) Uimh. 713/2009 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n gCombhairle an 13 10il 2009 (10 L 211 14.8.2009, Ich. 1).



ar an leithdhaileadh costais trasteorann do Thionscadail Chomhleasa; agus ar théarmai agus
coinniollacha né modheolaiochtai i ndail le céid lionra a chur chun feidhme;

d) Comhairle a chur ar na hinstitiGidi Eorpacha maidir le saincheisteanna a bhaineann le
leictreachas agus gas nadurtha;

e) Faireachan a dhéanamh ar na margai inmheédnacha leictreachais agus gais nadurtha agus
tuairisc a thabhairt ar fhionnachtana na hoibre sin;

f) Faireachan a dhéanamh ar thradail i dtairgi mordhiola fuinnimh chun drochisaid mhargaidh
a bhrath agus a dhispreagadh agus chun slaine agus trédhearcacht na margai mordhiola
fuinnimh san Aontas Eorpach a airithiu.

Is iad seo a leanas na priomhréimsi ar a bhfuil gniomhaiochtai na Gniomhaireachta dirithe:

e tacl le comhthathd margaidh Eorpach: den chuid is md, déantar é sin tri rialacha
comhchoiteanna lionra agus margaidh a fhorbairt. Déantar € freisin tri thionscnaimh
réigiinacha a chomhordd, ar iarrachtai nithidla iad sin a dhéanann rannphairtithe sa
mhargadh chun tuilleadh comhthéathaithe a bhaint amach,

e combhairle a chur ar instititlidi an Aontais Eorpaigh maidir le saincheisteanna a bhaineann
leis an mbonneagar tras-Eorpach fuinnimh: eisionn an Ghniomhaireacht tuairimi maidir le
pleananna forbartha lionra deich mbliana chun a airithid go mbionn siad ag teacht leis na
tosaiochtai arna leagan sios ar leibhéal an Aontais Eorpaigh, agus maidir leis na
dréachtliostai de Thionscadail Leasa Choitinn,

e faireachdn a dhéanamh ar an margadh fuinnimh: ta misean ginearalta ag an
nGniomhaireacht chun faireachan a dhéanamh ar mhargai ar leibhéal an Aontais Eorpaigh
agus ta freagracht an-sonrach uirthi, 6 dheireadh na bliana 2011 i leith, as maoirseacht a
dhéanamh ar thradail mhoérdhiola fuinnimh.

Ta breis agus 80 duine fostaithe ag an nGniomhaireacht faoi lathair agus ta buiséad ceadaithe
EUR 13.6 millidn aici don bhliain 2018. Cdig roinn inmheanacha ata sa Ghniomhaireacht
(Leictreachas, Gés, Faireachas agus lompraiocht an Mhargaidh, Slaine an Mhargaidh, agus
Trédhearcacht agus Riarachan) mar aon le hOifig an Stiurthora. Is féidir cairt eagrachain na
Gniomhaireachta a fhail ag an nasc seo a leanas:
http://www.acer.europa.eu/en/The_agency/Organisation/Pages/ACER-departments.aspx

Té& an Ghniomhaireacht lonnaithe i Lidibleana (an tSl6ivéin).

2. AN TAIRISCINT

T4 an Ghniomhaireacht ag féachaint le liosta ionadaithe a bhunu don phost mar Cheannaire
Foirne — Bainistiocht Acmhainni Faisnéise. Sannfar an sealbhoir poist don Roinn Riarachain.

Aireofar na nithe seo a leanas le ctraimi an Cheannaire Foirne — Bainistiocht Acmhainni
Faisnéise sa Roinn Riarachain:

e A bheith freagrach as bainistiocht agus comhordd Fhoireann Bainistiochta Acmhainni
Faisnéise na Gniomhaireachta (da ngairtear "an Fhoireann IRM" anseo feasta), caraimi, roil
agus freagrachtai a dhaileadh ar bhaill na Foirne IRM, Priomhthascairi Feidhmiochta
(KPlanna) agus tosaiochtai a shainit don Fhoireann IRM, ceannaireacht éifeachtach a
sholathar, riachtanais oiliina agus eolas a bheidh le forbairt laistigh den fhoireann a shainid;

e Cur chun feidhme na straitéise ilbhliantala Teicneolaiochta Faisnéise agus Cumarsaide
("TFC™), an Bheartais TFC agus an phlean oibre bhliantuil TF, etc. a cheapadh, a shainiu, a
fhorbairt agus a mhaoirsiu;


http://www.acer.europa.eu/en/The_agency/Organisation/Pages/ACER-departments.aspx

Doiciméid a bhaineann le beartas agus treoirlinte TFC a ullmhd;

Feidhmit mar bhall agus mar chomhordaitheoir ar Choiste Stidrtha TFC na Gniomhaireachta
(achuimsionn an Stidrthdir agus na Cinn Roinne), gach obair agus gniomhaiocht a bhaineann
leis a ullmhu agus a airithid go ndéantar tuairiscit agus go gcuirtear bearta iardain i gcrich
tri chomhordu le Saineolaithe TF eile na Gniomhaireachta;

A bheith freagrach as dearadh, cur chun feidhme agus bainistit Ailtireacht TF (agus
prionsabail agus cleachtais na hAiltireachta Fiontraiochta & dtabhairt san &ireamh),
bhonneagar TF agus ionad sonrai ha Gniomhaireachta;

Deimhin a dhéanamh de bhainistiocht, tacaiocht, slandail, cothabhail agus uasghradi
éifeachtach chorais, fhreastalaithe, bhonneagar fiorlilithe, chorais chultaca, uirlisi
monatdireachta, Shuiomh Téarnaimh Tubaiste, dheasc sheirbhise, thacaiocht d'Usaideoiri,
etc. TFC na Gniomhaireachta;

A bheith freagrach as na hoibriochtai TFC, na seirbhisi TF (bunaithe ar chleachtais ITIL),
agus as feidhmchlair agus corais ghno a fhorbairt, a thastail, a imscaradh, a chothabhail agus
a thacu;

Riachtanais ghné a bhailiu 6n nGniomhaireacht tri chéile agus, i gcomhréir leis an straitéis
TFC, iad a aistriu ina réitigh / seirbhisi TFC, ag tuairiscii agus cur in iul an dul chun cinn
agus an stadais do Cheann na Roinne Riarachain agus don Stidrthdir, de réir mar is cui;

Idir-inoibritheacht chorais agus fheidhmchlair TFC na Gniomhaireachta a chothabhail.

Na hacmhainni buiséadacha bliantula a leithdhailtear ar an bhFoireann IRM (bonneagar TF,
oibriochtai, seirbhisi, agus conarthai agus tionscadail TF) agus linte buiséid gaolmhara a
mheas, a iarraidh, a mhaoirsiu agus a bhainistiu;

A bheith freagrach as riachtanais solathair na Foirne IRM a shainaithint (de reéir rialacha
solathair an Aontais Eorpaigh), sainmhinit a dhéanamh ar théarmai tagartha, sonraiochtai
teicnilla cui do thairiscinti a dhréachtd no a airithit, meastoireacht theicnitil a dhéanamh ar
na tairiscinti a fhaightear, faoi threoir na Foirne Bainistiochta Solathair agus Conarthai, pairt
a ghlacadh sna nésanna imeachta meastoireachta tairisceana;

Bainistil a dhéanamh ar chonarthai a bhaineann le TFC, conraitheoiri, solathréiri agus
solathraithe seirbhise TFC, monatoireacht a dhéanamh ar chomhaontuithe seirbhise,
tuairisciu a sholathar don lucht bainistiochta agus do phriomhphairtithe leasmhara
inmheanacha.

Uaireanta, d’théadfadh go n-iarrfai ar an iarrthoir rathtil cinamh a thabhairt i réimsi eile d’obair
na Gniomhaireachta i gcomhréir leis na riachtanais agus na tosaiochtai de réir mar a phleanalfaidh
agus a shaineoidh Ceann na Roinne Riarachain n6 an Stidrthoir iad.

B’fhéidir go dtiocfadh athrt ar na craimi agus ar chinedl an phoist amach anseo de thoradh aon
atheagru féideartha ar na gniomhaiochtai a bhaineann le TF sa Ghniomhaireacht.

3. ABHFUIL A LORG AGAINN

A) Critéir inchailitheachta

Measfar go bhfuil iarrthéiri inchailithe don chéim roghnuchéain ar bhonn na geritéar foirmidil seo
a leanas nach mor a bheith comhlionta faoin spriocdhata le haghaidh iarratas:

1.

Leibhéal oideachais a bheith acu arb ionann ¢ agus ceithre (4) bliana ar a laghad de staidéar
olIscoile criochnaithe ata fianaithe le diopléma;

noé



Leibhéal oideachais a bheith acu a chomhfhreagraionn do staidéar ollscoile criochnaithe,
arna dhearbhu le diopléma mar aon le taithi ghairmidil chui de bhliain amhain ar a laghad
mas tri (3) bliana ar a laghad i an ghnath-thréimhse oideachais ollscoile;

(Ni bhreithneofar ach teidil staidéir a bronnadh i mBallstéit den Aontas Eorpach né lena
mbaineann deimhnid comhionannais arna n-eisidint ag udarais na mBallstat sin.)

2. Faoin data deiridh le haghaidh iarratas, caithfidh na hiarrthdiri, tar éis doibh na cailiochtai
ata luaite i bpointe 3.A.1, a fhéil, naoi (9) mbliana ar a laghad de thaithi ghairmiuil a bheith
gnothaithe acu;

3. Eolas criochnuil a bheith acu ar cheann amhain de theangacha oifigitila an Aontais Eorpaigh?
agus eolas sasuil a bheith acu ar cheann eile de na teangacha sin (leibhéal B2 de
Chomhchreat Tagartha na hEorpa um Theangacha®) a mhéad is ga chun a gcuid dualgas a
chomhlionadh;

4. A bheith ina naisidnach de Bhallstat den Aontas Eorpach;
A bheith i dteideal a gceart iomlan mar shaoranach;

6. Aon oibleagaidi arna bhforchur leis na dlithe is infheidhme a bhaineann le seirbhis mhileata
a bheith comhlionta acu;

7. A bheith corpacmhainneach chun na dualgais a bhaineann leis an bpost a chomhlionadh®.
B) Critéir roghndchéin
Déanfar measunu ar na critéir seo a leanas chun na hiarrthéiri a chuirfear faoi agallamh a roghnu:

Eolas teicniuil:

1. Céimollscoile i réimse a bhaineann leis an bpost seo, i.e. Teicneolaiocht Faisnéise, Eolaiocht
Riomhaireachta, Innealt6ireacht Leictreach, Fisic, Matamaitic;

2. Faoin déata deiridh le haghaidh iarratas, taithi ghairmiuil dbhartha sé (6) bliana ar a
laghad® a bheith gnéthaithe acu tar éis na céiliochtai ata luaite i bpointe 3 A) thuas a bhaint
amach;

3. Taithi i gceann amhain nd nios mo de na réimsi seo a leanas: Modheolaiochtai Bainistiochta
Seirbhisi (amhail ITIL), modheolaiochtai Bainistiochta Tionscadal (amhail PM?, Prince 2,
PMI, PMBOK, etc.) agus modheolaiochtai Rialachais TF (amhail COBIT);

4. Dea-eolas ar bhainistiocht tionscadal: bainistiti a dhéanamh ar thionscadail a bhaineann le
forbairt bogearrai agus le bonneagar agus seirbhisi TF n6 rannphairtiocht i dtionscadail den
sort sin; déantain abhartha a thairgeadh; conraitheoiri agus conarthai dbhartha a bhainistiu;

Tuiscint mhaith ar phrionsabail agus ar chleachtais na hAiltireachta Fiontraiochta;
Dea-eolas ar phrionsabail agus ar chleachtais na Slandala Faisneise (e.g. ISO/IEC 27001);

2 |s iad teangacha an Aontais Eorpaigh: Béarla, Bulgairis, Crditis, Danmhairgis, Eastdinis, Fionlainnis, Fraincis, Gaeilge,
Gearméinis, Gréigis, lodailis, fsiltiris, Laitvis, Liotuainis, Méaltais, Polainnis, Portaingéilis, Roméinis, Seicis, Sl6ivéinis,
Sldvaicis, Spainnis, Sualainnis agus Ungairis.

3 T4 fail ar an gComhchreat Tagartha Eorpach um Theangacha ag: https://www.coe.int/en/web/common-european-framework-
reference-languages/level-descriptions

4 Sula gceaptar é/f, ni mor don iarrthdir rathdil dul faoi scridu leighis a dhéanfaidh duine d'oifigigh leighis de chuid na n-instititidi
chun an Ghniomhaireacht a shdsamh go gcomhlionann sé/si ceanglas Airteagal 28(e) de Rialachain Foirne Oifigigh an Aontais
Eorpaigh.

5 Nf chuirtear san direamh ach an taithi ghairmitil a fuarthas tar éis don iarrthéir an diopléma agus an taithi ghairmidil a
theastaionn le bheith inchailithe a bhaint amach. Nios déanai, iarrfar ar an iarrthoir doiciméid tacaiochta a chur ar fail lena
ndeimhnitear fad agus leibhéal na taithi gairmiula ata aige né aici.



https://www.coe.int/en/web/common-european-framework-reference-languages/level-descriptions
https://www.coe.int/en/web/common-european-framework-reference-languages/level-descriptions

7. Taithi i rdl bainistiochta (e.g., bainistiocht foirne, bainistiocht punainne tionscadal, n6 a
leithéidi).

Scileanna cumarsaide agus scileanna pearsanta eile:

1. Scileanna scriofa agus labhartha an-mhaith (leibhéal C1 de Chomhchreat Tagartha na hEorpa
um Theangacha) sa Bhéarla;

2. Cumas cruthaithe ceannas a thabhairt d’fhoireann agus oibrit faoi bhrli, mar aon leis an
innitlacht oibriu ar roinnt tionscadail dhifridla ag an aon am amhain;

Sarinniulachtai anailiseacha agus sarscileanna réitigh fadhbanna;

4. Taithi ar obair a dhéanamh i dtimpeallacht idirnaisiunta ina ndéileailtear le raon an-leathan
geallsealbhdiri.

Déanfar scileanna cumarsaide agus scileanna pearsanta eile a mheasinu ag céim an agallaimh
0 bhéal agus na trialach scriofa.

Tugtar cuireadh d’iarrthéiri minia gairid a thabhairt ina litir inspreagtha ar na poist inar
ghnothaigh siad an t-eolas agus an taithi ghairmiuil ata acu sna réimsi sonraithe.

4. ROGHNU AGUS CEAPADH

Déanfaidh Coiste Roghnuchain na hiarratais a mheas agus roghnoidh sé na hiarrthoiri a
chomhlionann na critéir inchailitheachta agus is fearr a oireann do na critéir roghndchain.

Féachfaidh an Coiste Roghnuchain le cuireadh a thabhairt do sheisear iarrthoiri ar a laghad agus
ochtar iarrthdiri ar a mhéad freastal ar agallamh agus triail scriofa a dhéanamh. Mar sin féin,
d’théadfadh go méadofai an lion sin da nglacfadh lion mor iarrthoiri a ghnothaionn scor ard pairt
sa nés imeachta roghntichain. D’théadfadh go laghdofai é d4 mba rud é nach ndéanfadh ach lion
beag daoine iarratas ar an bpost agus/né nach nglacfadh ach lion beag iarrthoiri a ghnéthaionn
scor ard pairt sa nds imeachta roghndchain.

Direofar ar na nithe seo a leanas san agallamh agus sa triail:

e Innillachtai sonracha agus eolas sonrach ar theangacha, de réir na gcritéar roghndchain ata
leagtha amach sa ghlao seo ar I€iril spéise;

e Innidlachtai ginearalta a mhéid is ga chun na dualgais a chomhlionadh de réir Airteagal
12.2(e) de Choinniollacha Fostaiochta Seirbhiseach Eile;

Ullmhdidh an Ghniomhaireacht liosta ionadaithe de na hiarrthéiri is oiridnai.

Ar aon dul le Cinneadh 2017/16 6n Stiurthdir, cuirfear ar an liosta ionadaithe na hiarrthoiri a
ghnéthaionn an marc céilitheach ar a laghad sa triail scriofa agus san agallamh. Is é 70% an marc
cailitheach. Beidh an liosta ionadaithe baili go dti 31/12/2019. Féadfar an treimhse bhailiochta sin
a fhadl le cinneadh 6n Stidrthoir.

Cuirfear na hiarrthoiri go leir ar an eolas maidir le toradh an n6s imeachta.

Beidh earcaiocht faoi réir buiséad déthanach a bheith ar fail agus sannadh post ag an Udarés
Buiséadach.

5. COMHDHEISEANNA

Cuireann an Ghniomhaireacht beartas comhdheiseanna i bhfeidhm agus glacann si agus



caitheann si le hiarratais gan aon idirdheald ata bunaithe ar aon fhoras amhail inscne, cine, dath,
bunadh eitneach nd soisialta, airionna géiniteacha, teanga, reiligiun, tuairimi polaitiula n6 aon
tuairimi eile, ballraiocht i mionlach naisiinta, maoin, breith, michumas, aois n6 claonadh
gnéasach.

6. COINNIOLLACHA FOSTAIOCHTA

Ceapfaidh an Stidrthoir an t-iarrthoir rathdil mar Chomhalta Foirne Sealadach ar ghrdd AD8, de
bhun Airteagal 2f de CEOS go ceann tréimhse 5 bliana, ar tréimhse i a fhéadfar a athnuachan.

Pa agus sochair leasa: airitear le pa na mball foirne an buntuarastal, liuntais agus sochair eile. Ag
brath ar na cuinsi teaghlaigh agus ar an ait bhunaidh, d'fheadfadh sealbhdir an phoist a bheith i
dteideal: lilntas easaoranachta (16% den bhuntuarastal), lilntas teaghlaigh, lintas linbh
chleithitinaigh, litintas oideachais, lilintas réamhscoile, aisiocaiocht na gcostas aistrithe, lilntas
sealadach tosaigh cothaithe, lilintas suiteala, agus sochair eile. Ta an tuarastal diolmhaithe ¢ chain
naisiunta; ioctar cain Aontais ag an bhfoinse ina hionad.

Feidhmghrupa/| Riachtanais ifosta do rangd i gcéim (an leibhéal | Buntuarastal Meastachan ar
Gréad riachtanach staidéir ollscoile + an lion iosta blianta | miosuil an
de thaithi tar éis an chéim ollscoile a bhaint amach) (comhlan) nglantuarastal
miosuil, lena n-
airitear
lidntais
shonracha®
AD8 céiml | céim ollscoile 4 bliana ar a laghad (n6 céim ollscoile 3 EUR 6 818.11 EUR 5 928.35
bliana ar a laghad mdide bliain amhain de thaithi
ghairmidil) i réimse ata dbhartha don phost seo méide
tréimhse suas le 12 bhliain de thaithi i gceann amhéin nd
gach ceann de na réimsi ata luaite sa chur sios ar an
bpost
AD8, céim2 | céim ollscoile 4 bliana ar a laghad (n6 céim ollscoile 3 EUR 7 104.61 EUR 6 127.45
bliana ar a laghad mdide bliain amhain de thaithi
ghairmiuil) i réimse ata abhartha don phost seo moide
breis agus 12 bhliain de thaithi i gceann amhain né gach
ceann de na réimsi ata luaite sa chur sios ar an bpost

Sochair bhreise:

e Teidliocht saoire bliantala a chuimsionn dha 14 in aghaidh na miosa féilire, chomh maith le
laethanta sa bhreis ag brath ar aois agus ar ghrad an bhaill foirne, agus 2.5 14 saoire bhaile
mas cui, anuas ar 19 1& saoire ACER ar a mhéad in aghaidh na bliana;

e Scéim Pinsin an Aontais Eorpaigh (tar éis 10 mbliana seirbhise);

e Cumhdach 6 thimpiste agus galar ceirde faoi Chomhscéim Arachais Breoiteachta an Aontais

Eorpaigh, lilntas difhostaiochta agus easlaine agus arachas.

6 Meastachan ar an nglantuarastal, a gcuirtear asbhainti i leith canach, na comhéifeachta cearttichain (arb ionann i agus 81.5%
don tSlo6ivéin agus 100% don Bheilg faoi lathair) agus na slandala séisialta ar aireamh ann agus a gcuirtear lidntais leis
(cuireadh an liGintas easaoranachta, an liintas teaghlaigh agus lidintas do leanbh cleithiinach amhain ar direamh agus an
meastachan seo & riomh). Ar aon nos, beidh lilintais ag brath ar chor pearsanta an larrthora.




7. COSAINT SONRAI

Is € an cuspdir a bhaineann leis na sonrai a chuireann iarrthdiri isteach a phroiseéil nd a n-
iarrata(i)s a bhainistic d’thonn réamhroghni agus earct féideartha a dhéanamh sa
Ghniomhaireacht. Ta rochtain ag pearsana Udaraithe de chuid na Gniomhaireachta ar shonrai
pearsanta agus is iadsan a phrdisedlann na sonrai sin. | gcasanna airithe, cabhrdidh saineolai
seachtrach, a bheidh faoi cheangal na bprionsabal céanna maidir le cosaint sonrai, leis an
nGniomhaireacht chun iarrthéiri a roghnu.

Cloionn an Ghniomhaireacht le Rialachan (CE) Uimh. 45/2001 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n
gComhairle an 18 Nollaig 2000 maidir le daoine aonair a chosaint i ndail le sonrai pearsanta a
phréisedil ag instititiidi agus comhlachtai an Aontais Eorpaigh agus is faoin Rialachan sin a
rialailtear i. Is € an Maoirseoir Eorpach ar Chosaint Sonrai (http://www.edps.europa.eu) a dhéanann
maoirseacht ar an nGniomhaireacht. Ma bhionn aon cheisteanna breise ag iarrthoiri, féadfaidh siad
teagmbhail a dhéanamh leis an Oifigeach Cosanta Sonrai ag an seoladh seo: DPO@acer.europa.eu.
larrtar ar iarrthoiri dul i muinin an raitis priobhaideachais ina minitear conas a phroisealann an
Ghniomhaireacht sonrai pearsanta i dtaca le hearcaiocht agus roghndchain.

8. NOS IMEACHTA CHUN IARRATAS A DHEANAMH

Chun iarratas baili a dhéanamh, ni mér d’iarrthéiri na doiciméid seo a leanas a chur isteach (i
bhformaid PDF né Word):

e curriculum vitae iomlan agus mionsonraithe i mBéarla agus san fhormaid CV Eorpach
(Europass) ’ — ni thabharfar aon fhormaid eile san aireamh

e litir inspreagtha (1 leathanach ar a mhéad) i mBéarla ina minitear cé na poist inar ghndthaigh
siad an t-eolas agus an taithi ghairmidil ata acu ar na réimsi sonraithe ata luaite i gCuid 2
den fhdgra foluntais poist seo.

e Foirm inchéilitheachta chomhlanaithe
larratais nach bhfuil comhlanaithe, meastar iad a bheith neamhbhaili.

Ba cheart iarratais a sheoladh ar an riomhphost chuig SELECTIONS-ACER-2018-
Ol@acer.europa.eu, agus uimhir thagartha an ghlao seo ar I€irit spéise a lua iontu.

Nior cheart doiciméid tacaiochta (e.g. cOipeanna deimhnithe de chéimeanna/dhioplomai,
teistiméireachtai, cruthtnas ar thaithi, etc.) a sheoladh ag an am seo, ach ni mér iad a chur
isteach ag céim nios déanai den nds imeachta mé iarrtar iad.

Chun an préiseas roghntchain seo a éascu, is i mBéarla a dhéanfar gach cumarsaid le hiarrthdiri
maidir leis an roghnlchén seo.

Nior cheart d’iarrthoiri dul i dteagmhail leis an gCoiste Roghnichain, go direach na go
hindireach, i gcas ar bith maidir leis an earcaiocht seo. Forchoimeéadann an tUdaréas ata Udaraithe
chun Conradh a Chur i gCrich an ceart chun aon iarrthoir a dhéanann neamhaird den treoir seo a
dhichailiu.

Ni mor iarratais a sheoladh ar an riomhphost faoi 09/09/2018 (23.59 — am Liuibleana).

Ma fhaightear ag aon chéim den nds imeachta go bhfuil aon chuid den fhaisnéis a sholathair an
t-iarrthir micheart, déanfar an t-iarrthdir ata i gceist a dhichailiu.

Chun tuilleadh faisnéise a thail faoin nds imeachta roghntichain, féach an treoir d’iarrthoiri ar

" Ta teimpléad Europass ar fail ag an nasc seo a leanas: https://europass.cedefop.europa.eu/



http://www.edps.europa.eu/
DPO@acer.europa.eu
http://europass.cedefop.europa.eu/en/documents/curriculum-vitae/templates-instructions
https://europass.cedefop.europa.eu/

shuiomh Gréasain na Gniomhaireachta:

http://www.acer.europa.eu/The agency/Working at ACER/Pages/FAQs-on-working-at-
ACER.aspx .



http://www.acer.europa.eu/The_agency/Working_at_ACER/Pages/FAQs-on-working-at-%20ACER.aspx
http://www.acer.europa.eu/The_agency/Working_at_ACER/Pages/FAQs-on-working-at-%20ACER.aspx

9. ACHOMHAIRC

De bhun Airteagal 90(2) de Rialachain Foirne Oifigigh an Aontais Eorpaigh agus Coinniollacha
Fostaiochta Sheirbhisigh eile an Aontais Eorpaigh, féadfaidh iarrthdir gearan a chur isteach faoi
ghniomh ata ag déanamh dochair do/di. Ni mdr an gearan a chur isteach chuig an seoladh seo a
leanas laistigh de 3 mhi 6n data ar tugadh fogra:

Bainistiocht Acmhainni Daonna

An Ghniomhaireacht um Chomhar idir Rialalaithe Fuinnimh (ACER)
Trg Republike 3

1000 Lidibleana — an tSlo6ivéin

Sa chéas go ndilltaitear don ghearan, de bhun Airteagal 270 den Chonradh ar Fheidhmid an
Aontais Eorpaigh agus Airteagal 91 de Rialachain Foirne Oifigeach agus Coinniollacha
Fostaiochta Seirbhiseach Eile, féadfaidh iarrthoir athbhreithnid breithianach ar an ngniomh a
iarraidh. Ni mor an t-achomharc a chur isteach chuig an seoladh seo a leanas laistigh de 3 mhi
on data ar tugadh fogra:

An Chlarlann

An Chuirt Ghinearalta

Rue du Fort Niedergriinewald
L-2925 Lucsamburg
Lucsamburg

Féadfaidh saoranach de chuid an Aontais Eorpaigh n6 aon duine nadurtha né dlitheanach ar a
bhfuil conai i mBallstat gearan faoi dhrochriarachan a dhéanamh de bhun Airteagal 228(1) den
Chonradh ar Fheidhmid an Aontais Eorpaigh. Ni mér an gearan a chur isteach chuig an seoladh
seo a leanas laistigh de dh& bhliain tar éis teacht ar an eolas faoi na firici ar a bhfuil an gearan
bunaithe:

An tOmbudsman Eorpach

1, Avenue du President Robert Schuman — BP 403
F-67001 Strasbourg Cedex

An Fhrainc

Tabhair do d'aire, le do thoil, nach bhfuil d'éifeacht ag gearain chuig an Ombudsman Eorpach go
gcuirtear ar fionrai an tréimhse ata luaite in Airteagail 90 agus 91 de Rialachain Foirne Oifigeach
agus Coinniollacha Fostaiochta Seirbhiseach Eile le gearéin a thaisceadh nd achomharc a chur
isteach de bhun Airteagal 270 den Chonradh ar Fheidhmi( an Aontais Eorpaigh. Tabhair do d'aire
freisin le do thoil nach moér gur leanadh na cinedlacha cur chuige cui riarachain até i bhfeidhm
sna hinstititidi agus na comhlachtai lena mbaineann sula bhféadfar gearan ar bith a dhéanamh
leis an Ombudsman Eorpach de réir Airteagal 2(4) de na Coinniollacha ginearélta lena rialaitear
comhlionadh dhualgais an Ombudsman.



https://www.ombudsman.europa.eu/en/resources/statute.faces
https://www.ombudsman.europa.eu/en/resources/statute.faces

