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Osalemiskutse (tahtajatu)
Energeetikasektorit Reguleerivate Asutuste Koostooameti (ACER) praktikaprogramm

VIIDE: ACER/TRAINEE/2017/0C

1. AMET

Energeetikasektorit Reguleerivate Asutuste Koostooamet (edaspidi ,,amet*) on Euroopa
Liidu asutus, mis asutati maaruse (EU) nr 713/2009 alusel ja mis alustas tegevust
2011. aastal. Ametil on keskne roll Euroopa Liidu elektrienergia- ja maagaasituru
liberaliseerimisel.

Ameti eesmdrk on aidata riikide reguleerivatel asutustel téita liidu tasandi
reguleerimisiilesandeid, mida nad téidavad liikmesriigi tasandil, ning vajaduse korral
kooskdlastada nende tegevust.

Selle eesmargi taitmiseks teeb amet jargmist:
a) taiendab ja kooskdlastab riikide reguleerivate asutuste tegevust;
b) osaleb Euroopa vorgueeskirjade valjatootamisel;

c) votab teatud tingimustel vastu siduvaid Uksikotsuseid piiritilese taristu juurdepaasu
ja talitluskindluse tingimuste kohta, thishuviprojektide kulude riikidevahelise
jaotamise kohta ning vBrgueeskirjade rakendamise tingimuste v6i meetodite kohta;

d) ndustab Euroopa institutsioone elektrienergia ja maagaasi teemal,

e) kontrollib elektrienergia ja maagaasi siseturgude toimimist ning koostab
kontrollitulemuste kohta aruandeid;

f) jalgib energia hulgimilgitoodetega kauplemist, et avastada ja tdkestada turu
kuritarvitamist ning tagada Euroopa Liidu energia hulgimiiugiturgude terviklikkus
ja labipaistvus.

Ameti tegevus keskendub jargmistele pdhivaldkondadele:

— Euroopa turgude integreerimise toetamine — selleks tOotatakse peamiselt vilja
thiseid vOrgu- ja turueeskirju ning kooskdlastatakse piirkondlikke algatusi, st
konkreetseid meetmeid, mida turuosalised votavad turgude laiema integratsiooni
nimel;

— Euroopa Liidu institutsioonide ndustamine tleeuroopaliste energiataristute teemal —
amet avaldab arvamusi vorkude 10 aasta arengukavade kohta, et tagada nende
vastavus Euroopa Liidu tasandi prioriteetidele;

— energiaturu jarelevalve — ameti Gldmissioon hdlmab turujérelevalvet liidu tasandil
ning alates 2011.aasta IGpust tdidab amet energia hulgimiigi jarelevalve
eritilesannet.




Praegu tootab ametis lle 80 inimese ning 2017. aastaks heakskiidetud eelarve on
13,3 miljonit eurot. Amet koosneb viiest osakonnast (elektriturgude osakond, gaasiturgude
osakond, turujarelevalve ja -tegevuse osakond, turu terviklikkuse ja l&bipaistvuse osakond,
haldusosakond) ning direktori biroost. Organisatsiooniskeem on avaldatud siin:

http://www.acer.europa.eu/en/The agency/Organisation/Pages/ACER-departments.aspx

Ameti peakorter asub Sloveenias Ljubljanas.

2. TOOVOIMALUS

Praktikaprogramm on suunatud peamiselt noortele kdrgkoolildpetanutele, kuid ka neile,
kes on elukestva 6ppe raames omandanud hiljuti kdrghariduse ja alustavad uut t6delu.

Amet pakub kdigis viies osakonnas ja direktori buroos praktikakohti jargmistel
tegevusaladel:

= Pressi- ja teabetegevus
= Personalihaldus
= T
= Poliitikategevus
= Turuanallius
= Andmeanalis
Jargmises tabelis on iga tegevusala akadeemilise kraadi nduded ja pdhitlesanded.

Kandideerijad peaksid arvestama, et praktikakohtade konkreetne ametijuhend on
valjavalitud kandidaatidele saadetavas pakkumiskirjas; praktikandi Glesandeid vGidakse
kohandada tema padevuse ja oskuste jargi parast praktika algust.

Praktikantidelt vdidakse nduda abistamist teistes tegevusvaldkondades olenevalt
teenistuskoha vajadustest ning praktikandi padevusest ja kogemustest.


http://www.acer.europa.eu/en/The_agency/Organisation/Pages/ACER-departments.aspx

Tegevus

Tegevusala Ulesanded (mittetaielik loetelu)

DIREKTORI BUROO

Pressi- ja teabetdotaja

Ajakirjanduse,
kommunikatsiooni v6i muu
samalaadse eriala kdrgharidus

Veebikoha muudatuste rakendamise jt digitaalse suhtlusega
seotud tegevuse toetamine;

ACERI meediaseiretegevuse toetamine;

abistamine sise- ja valissuhtluse meetmete kavandamisel ja
rakendamisel.

HALDUSOSAKOND Personalitdotaja Sotsiaalteaduse (soovitatavalt Abistamine ameti personalipoliitika ja selle dokumentide
personalihalduse voi halduse) koostamisel:
v6i muu samalaadse eriala osalemine personalihalduse teabekava koostamisel ja
kdrgharidus rakendamisel, sh to6tajate kaasamise ja (suhtlus)meedia
haldusega seotud tegevuse toetamine;
t6érihma dldine toetamine, eelkdige valikumenetluste ning
Oppe- ja arendustegevuse korraldamisel ja koordineerimisel.
HALDUSOSAKOND IT-t66taja Infotehnoloogia, arvutiteaduse Osalemine ameti arvutisiisteemide ja -vBrkude paigaldamisel,
Voi vOi muu samalaadse eriala konfigureerimisel ja haldamisel ning kohapealse 1T-kasutajatoe
GﬁASlTURGUDE OSAKOND kdrgharidus pakkumisel; ja/vi
\é?_IEKTRITURGUDE OSAKOND osalemine e.afrpe_ti andmfakogumisvahendite, o _
Véi andmeanaliiisimeetodite ning teabevahetuse ja juhtumite
TURUJARELEVALVE haldamise susteemi tugivahendite kavandamisel ja arendamisel;
JA -TEGEVUSE OSAKOND jalvoi
vBi osalemine tegevuse ja lilesannete automatiseerimisel.

TURU TERVIKLIKKUSE JA
LABIPAISTVUSE OSAKOND




GAASITURGUDE OSAKOND
vOi

ELEKTRITURGUDE OSAKOND
vOi

TURUJARELEVALVE

JA -TEGEVUSE OSAKOND

vOi

TURU TERVIKLIKKUSE JA
LABIPAISTVUSE OSAKOND

Poliitikavaldkonna téotaja

Oigus- v6i majandusteaduse vOi
muu samalaadse eriala
kdrgharidus

Osalemine poliitikadokumentide analtsimisel ja koostamisel
ning nende asutusesiseseks kasutamiseks esitamisel;
mitmesuguste péeva- ja naddalaaruannete konsolideerimine,
vormistamine ja levitamine;

dokumendihaldusega, sh juhtumihaldusega seotud tegevus.

GAASITURGUDE OSAKOND
VOi

ELEKTRITURGUDE OSAKOND
vOi

TURUJARELEVALVE

JA -TEGEVUSE OSAKOND

vOi

TURU TERVIKLIKKUSE JA
LABIPAISTVUSE OSAKOND

Turuanalldtik

Majandusteaduse, statistika voi
muu samalaadse eriala
kdrgharidus

Statistikaarvutused ja -analiiis;

analulsitulemuste esitamine ja koostamine, aruannete ja
asutusesiseste dokumentide ettevalmistamine;

abistamine asjakohaste sidusriihmadele suunatud dokumentide
koostamisel ja konsolideerimisel,

ameti asutusesisese tarkvara arendamisega seotud
projektitegevuse toetamine.

GAASITURGUDE OSAKOND
VOi

ELEKTRITURGUDE OSAKOND
vOi

TURUJARELEVALVE

JA -TEGEVUSE OSAKOND

VOi

TURU TERVIKLIKKUSE JA
LABIPAISTVUSE OSAKOND

Andmeanaliitik

Tehnika, matemaatika,
statistika vOi muu samalaadse
eriala kbrgharidus

Andmekogumine ja -to6tlus, sh Exceli kdrgtasemel kasutamine
ja paringud SQL-andmebaasidest;

olemasolevate andmekogumisrakenduste taiustamine
(juhendaja toetusel programmeerimine);

kogutud andmete analiitis ja anallilisitulemuste esitamine.




3. SOBIV KANDIDAAT
A. Kaolblikkuskriteeriumid

Praktikaprogrammis osalemiseks peab kandidaat konkreetse praktikaperioodi alguskuupaeval
vastama jargmistele tingimustele.

1. Kandidaat on vdhemalt 18-aastane.
2. Kandidaat on Euroopa Liidu liikmesriigi kodanik.

3. Kandidaadi 1. keele oskus on véhemalt tasemel C1 (vilunud keelekasutaja) ja 2. keele
oskus véhemalt tasemel B2 (iseseisev keelekasutaja) Euroopa keeledppe raamdokumendi
keeletasemete kohaselt.

4. Kandidaadil on haridus, mis vastab vahemalt kolmeaastase nominaal6ppeajaga I0petatud
ja diplomiga tdendatud koérgharidusele.

(Arvestatakse ainult diplomeid, mis on vélja antud Euroopa Liidu liikmesriikides voi mille
kohta on liikmesriigi ametiasutus andnud samavaarsuse tunnistuse.)

Kandidaat, kellel on vahemalt Uks kdlblikkuskriteerium taitmata, diskvalifitseeritakse.
Praktikaavaldust ei vOeta vastu, kui kandideerija on rohkem kui 6 nadalat:

= osalenud varem voi osaleb praegu mis tahes praktikal Euroopa Liidu institutsioonis voi
asutuses; vOi

= toOtanud varem vdi to6tab praegu mis tahes ametikohal Euroopa Liidu institutsioonis voi
asutuses.

B. Valikukriteeriumid

Praktikaavalduste hindamisel arvestatakse haridustausta, kvalifikatsiooni, padevust ja
motivatsiooni. Kandidaate praktikakohale valides hinnatakse eelkdige jargmisi kriteeriume:

1. kdorgharidus praktikakohaga seotud valdkonnas;
2. inglise keele suuline ja kirjalik vaga hea valdamine (C1%).

NB! Ameti tooilesannete olemuse, tdokeele ja teenistusnduete tottu eelistatakse enamikul
praktikakohtadel inglise keele oskust tasemel C2.

4. VALIKUMENETLUS

Saabunud avaldused vaadatakse labi regulaarselt, et tdita vabad praktikakohad alates iga aasta
1. martsist voi 1. septembrist.

Avalduste kolblikkust hindab personalihalduse t66rihm punkti 3 alapunkti A kriteeriumide
alusel.

Personalihalduse to6riihm esitab tingimustele vastavad avaldused praktikakoha osakondade ja
Uksuste juhatajatele.

1Vt Euroopa keeledppe raamdokumendi keeleoskustasemed:
http://europass.cedefop.europa.eu/et/resources/european-language-levels-cefr.



http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/en

Praktikakoha osakonna juhataja hinnangu alusel esitab personalihalduse t66rihm valjavalitud
kandidaatide nimekirja direktorile, kes Kkinnitab nimekirja, arvestades olemasolevate
praktikakohtade arvu.

5. VORDSED VOIMALUSED

Amet rakendab vordsete vBimaluste poliitikat ning votab vastu ja menetleb avaldusi koigilt,
olenemata kandidaadi soost, rassist, nahavarvist, etnilisest voi sotsiaalsest paritolust,
geneetilistest omadustest, keelest, usutunnistusest vOi maailmavaatest, poliitilistest
veendumustest voi muudest arvamustest, rahvusvahemusse kuulumisest, varalisest seisundist,
stinnipérast, puudest, vanusest v0i seksuaalsest sattumusest.

6. PRAKTIKAPROGRAMMI TINGIMUSED
Praktikaprogrammi tingimused on loetletud ameti direktori otsuses 2017-13.

Praktikaperiood algab iga aasta 1. martsil ja 1.septembril ning kestab kuus kuud.
Praktikaperioodi algust v6ib edasi likata erandlikel ja nduetekohaselt pdhjendatud juhtudel.
Sel juhul algab praktika kuu 1. vOi 16. kalendripdeval ja kestab kuni asjaomase
praktikaperioodi IGpuni.

Praktikantidele, kes ei saa muudest allikatest t66tasu, stipendiumi ega muud rahalist toetust
praktikaprogrammis osalemiseks, méératakse igakuine toetus kogu praktikaperioodi ajaks.

Siin osalemiskutses kirjeldatava praktikaprogrammi toetuse summa on 500 eurot kuus.

Muust allikast toetust saavad praktikandid vBivad saada lisatoetust eelnimetatud summa piires
(500 eurot).

Lisaks igakuisele toetusele vdivad praktikandid saada jargmisi toetusi olenevalt
to0levotukohast.

A. Majutustoetus?®

- Praktikandid, kelle to6levotukoht on vahemalt 50 km kaugusel praktikakohast ning kes
peavad muutma elukohta, saavad majutustoetust ajutise elukohamuutusega seotud
ebamugavuste hivitamiseks.

- Majutustoetus on igakuine ja seda makstakse majutuskulude (tilir) tdendi esitamisel.
B. Praktikaperioodi alguse ja 16pu reisikulude havitis

- Praktikantidel, kelle praktika kestab vahemalt kolm kuud, on 6igus praktikaperioodi alguse
ja 16pu reisikulude hivitamisele.

- Pool reisikuludest s6iduks toolevotukohast praktikakohta ja tagasi makstakse vélja
praktikaperioodi alguses ja pool I6pus. Reisikulud arvutatakse personalieeskirjade lisa 7
artikli 7 kohaselt.

- Praktikantidel, kelle to6levotukoht on praktikakohast alla 200 km kaugusel, ei ole digust
reisikulude hiivitamisele.

C. Uhistranspordikulude hivitis

2 Siin osalemiskutses kirjeldatava praktikaprogrammi majutustoetuse summa on 250 eurot kuus.


http://www.acer.europa.eu/en/The_agency/Working_at_ACER/Documents/Director%20Decision%20-%20Traineeship%20programme%202017%20%20FINAL.pdf

- Praktikantidel on digus saada Ljubljana uhistranspordi kuukaart.

- Praktikantidel, kellel ei ole digust majutustoetusele, on &igus igakuisele tdendatud
uhistranspordikulude hiivitamisele s6iduks elukohast praktikakohta Ljubljanas.

Praktika toimub ameti asukohas Sloveenias Ljubljanas.

7.  ANDMEKAITSE
Praktikaavaldusi ja tdendeid ei tagastata kandideerijatele ning need jadvad ameti arhiivi.

Amet tagab, et kdiki kandideerijate isikuandmeid to6deldakse kooskdlas Euroopa Parlamendi
ja ndukogu 18. detsembri 2000. aasta maarusega (EU) nr 45/2001 Uksikisikute kaitse kohta
isikuandmete tootlemisel henduse institutsioonides ja asutustes ning selliste andmete vaba
liilkumise kohta.

8. AVALDUSE ESITAMINE

Et avaldus oleks kehtiv, peavad kandideerijad esitama jargmised dokumendid:
e praktikaprogrammi avalduse vorm (mille saab alla laadida ACERI veebilehelt);
e (likoolidiplomi(te) koopia(d).

Palun arge esitage selles menetlusetapis lisadokumente.

Avaldus tuleb koostada inglise keeles ja saata e-posti aadressil traineeship@acer.europa.eu,
maérkides teemareale kdesoleva osalemiskutse viite.

Markige avaldusel selgelt kuni kaks tegevusala, kus taotlete praktikakohta.

Valikumenetluse lihtsustamiseks toimub kogu kéesoleva vaba ametikoha teatega seotud
teabevahetus kandidaatidega inglise keeles.

See osalemiskutse on tahtajatu, avalduste esitamise téhtpaeva ei ole.

Kui mis tahes menetlusetapis tuvastatakse, et kandideerija on esitanud valeteavet, ta
diskvalifitseeritakse.


mailto:traineeship@acer.europa.eu

